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Editorial: Así se mueve el mercado 

El tiempo va volando ya pasamos el primer trimestre del año, fijamos índices, 
metas que vayan mostrando avances hacia los objetivos trazados que nos va 
permitir alcanzar el éxito que todos perseguimos, ser una empresa altamente 
productiva y posicionada a nivel nacional.

Nuestros procesos van encaminados a continuar con el objetivo de ser el esta-
bilizador de precios, centro de acopio, facilitando los recursos y conocimientos 
en beneficio de la Base Social, que complementado con dar a nuestros clientes 
un sistema estandarizado que les dé garantías y un nivel de confiabilidad, lo 
cual  hace que los avances hacia cumplir los objetivos trazados permita alcan-
zar el éxito que todos perseguimos qué es ser una agroindustria altamente pro-
ductiva y posicionada a nivel nacional, que nos va permitir mejorar el entorno 
social y económico de nuestros asociados.

Que viene para el segundo trimestre y semestre del año:
Se espera que la inflación alcance su pico más alto y desde allí empezar a viajar, 
se espera terminar el año 2023 en 7,5%. Lo cual tendrá como resultado que se 
reduzca la tasa de interés fijada por el Banco de la República quien hará reduc-
ciones graduales.

Los expertos vaticinan que entre los sectores con mejores desempeños este 
año serán los de servicios públicos, la agricultura, los servicios profesionales 
y financieros. Por el contrario, prevén contracciones en comercio, transporte, 
alojamiento y comidas, así como en entretenimiento.

Hay que esperar como terminan las reformas Laboral, pensional y la salud que 
fijarán un derrotero en la labor estructural de los costos de producción y sin 
lugar a duda de la economía del país.
 
De las cosechas del segundo semestre podremos tener ya informe, una vez 
terminen las siembras, lo que tendrá lugar las primeras semanas de junio, nos 
dará una luz sobre los precios de compra de la cosecha que se estará fijando 
en julio y agosto, si los agricultores del interior del país como lo son los Llanos, 
La Mojana, Sucreña y Arauca acataron las indicaciones de medir sus siembras y 
no crecer en área permitirá un precio sano y estable en el pico de la cosecha de 
no ser así el precio se deprimirá.
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La tendencia en los precios de los agro insumos ya producto de la activación de 
las cadenas de distribución y el precio del dólar, han empezado a bajar, esto va 
permitir reducir costos de producción que unido a una mejor oferta ambiental 
logremos buenos rendimientos.

PROYECTO MAÍZ

El proyecto Maíz fue una iniciativa que 
nació por la necesidad de rotación de 
cultivos, la cual trata del cambio de 
sistema de cultivos por otra especie, 
es decir en este caso arroz por maíz, 
esta respectiva rotación tiene unos 
objetivos específicos como lo son: 
desmalezar lotes, romper ciclos de 
plagas y hacer un mejoramiento de 
suelo; A partir de esto se pueden hacer 
otro tipo de labranzas y enmiendas 
organominerales, se puede decir que 
más que objetivos son verdaderos 
beneficios.

Las primeras siembras de maíz se 
realizaron con una sembradora mecánica de grano grueso, pero se ha innovado y 
a finales del año 2022 Coagronorte adquirió maquinaria especial para tecnificar 
la siembra, algunas de estas maquinarias son: embalconadora, sembradora 
neumática, cosechadora de maíz, pala láser, cincel rígido y grada rotativa.

Se han hecho proyectos pilotos con dos materiales híbridos de doble tecnología 
y sin tecnología en la parcela experimental de Borriqueros y a la fecha de 
hoy se tiene una siembra establecida en la zona de Risaralda, en la finca del 
señor Javier Lizarazo, asociado de la Cooperativa Agropecuaria del Norte de 
Santander Coagronorte, las hectáreas sembradas son 7.5 y en ellas haciendo 
uso de la embalconadora y sembradora neumática se sembró un híbrido con 
doble tecnología (cultivo actualmente en desarrollo).

Cuando se habla de híbridos con  doble tecnología  equivale a que los cultivos 
son  resistentes al glifosato, lo cual significa que al maíz se le pueden aplicar este 
tipo de químicos para evitar malezas y no se verá afectado, de la misma forma 
es que esta misma tecnología es resistente al gusano cogollero (Spodoptera 
frugiperda) y esto se da por una bacteria que está en su ADN que es Bacillus 
thuringiensis lo cual hace que sea fuerte. 

El proyecto maíz tiene una característica importante que habla de tecnificar 
la siembra y esto se hace por la necesidad de aumentar rendimiento y reducir 
costos de producción y siembra.

Ampliación de esta nota en la pagina  web : www.coagronorte.com.co 
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DIPLOMADO EXTENSIÓN RURAL

El pasado 4 de marzo del 2023 se celebró en las instalaciones de Coagronorte el 
cierre y graduación del diplomado “Extensionista Rural”, en el cual se certificaron 
a 20 ingenieros Agrónomos quienes hacen parte de la familia Coagronorte, 
este se impartió con el apoyo de la experta Magister en Desarrollo Rural, Laura 
Amanda Peña Samudio y tuvo una duración de 100 horas.

Uno de los objetivos de este curso intensivo, fue fortalecer la formación 
profesional de los ingenieros agrónomos en Extensión Rural, para así ayudar 
a contribuir a la competitividad y productividad del sector arrocero en Norte 
de Santander, a parte de esto, otro de sus objetivos fue formular propuestas 
teniendo en cuenta una necesidad que hoy existe, la cual se basa en la  atención 
integral y humana de cada campesino, agricultor y asociado  que  hacen parte 
de la cooperativa. 

Algunos de los temas a desarrollarse en las clases que se realizaban los días 
viernes y sábados de los primeros meses del 2023 tenían que ver con: “El 
desarrollo rural y su importancia en la formación de profesionales del sector. 
Los diferentes enfoques del desarrollo que han marcado la ruta del sector 
en Colombia. Andragogia” y diferentes herramientas como: Organización y 
liderazgo, de facilitación, análisis, género, servicios e información.

La metodología utilizada fue teórico-práctica, las cuales se impartieron 
sincrónicamente. De la misma forma se dejaban actividades y trabajos para 
fortalecer los conocimientos, también los encuentros presenciales permitieron 
el desarrollo práctico de los diferentes temas y enfoques. 

Felipe Barrientos, Ingeniero Extensionista Rural quien realizó el diplomado 
asegura: “Agradezco a Coagronorte por habernos brindado la oportunidad de 
formarnos como Extensionista rural, porque culminó con éxito esta etapa de 
aprendizaje en donde nos prepara más para enfrentarnos al campo laboral y 
social”

La importancia de capacitar y certificar a los colaboradores va de la mano con 
la proyección social de la Cooperativa Agropecuaria del Norte de Santander 
Coagronorte.
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En una zona de la Sede Molino Oro, se encuentra ubicada un estanque de 
agua, en la cual se piensa trabajar para convertirla en una zona de reserva y 
tratamientos de agua de saneamiento básico que sea consumible en la empresa; 
En los alrededores de este espacio, diferentes animales subsisten como lo 
son:guartinajas, zorros entre otros, ellos visitan constantemente el lugar, sin 
embargo,un animal bastante particular ha llamado la atención de todos y es 
una babilla, una especie de reptil que habita en los diferentes tipos de cursos 
de agua dulce, ciénagas y pantanos.

Willy y su historia

Al jagüey de Coagronorte llegaron 2 babillas, por esto, se hizo un llamado a 
la fundación Catatumbo, que es una organización sin ánimo de lucro y busca 
rescatar flora, fauna, una de estas babillas “Willy” se entregó el 22 de marzo 
del 2022 a esta fundación, en cabeza de Hugo Vázquez, quien se encargó de 
su traslado, de esta manera se pudo realizar la respectiva limpieza del lugar y 
un mes después Coagronorte realizó los protocolos necesarios para que este 
reptil “Willy” volviera nuevamente al estanque ya que era sostenible para que 
habitara tranquilamente.

Además de esto en la planta física de la empresa, también se han encontrado 
y rescatado serpientes Mapaná y Corales por medio de Corponor, algunos de 
los lugares que más frecuentan son la planta de abono. Es importante tener 
en cuenta de que como empresa se hace un llamado a las buenas prácticas de 
trato y rescate a estos animales.

SANEAMIENTO BÁSICO 
Y PROTECCIÓN ANIMAL



5

ED 102 MARZO 2023

Los asociados de Coagronorte son uno de los órganos más importantes de 
toda la cooperativa, al primer trimestre del 2023 ya Coagronorte cuenta con 
574 asociados, todos muy diferentes, pero con algo en común, trabajar y cuidar 
sus cultivos de arroz. La oportunidad de esta primera edición en la sección día 
de, del 2023 es para: Cristian López asociado desde enero del año 2014.

Cristian, oriundo del municipio del Zulia, 
ha vivido casi toda su vida al borde de 
lo verde de la naturaleza, respirando 
flora, fauna y viendo el río crecer. Su 
historia y su día a día demuestran las 
ganas de salir adelante y el trabajo 
fuerte de los Nortesantandereanos en 
el agro.

A eso de las 5:00 am agradece a Dios 
por la vida, por su familia y por todo 
lo bonito que lo rodea, su esposa le 
sirve su tinto diario, desayuna, se pone 
sus botas, se dirige a su parqueadero, 
prende su moto e inicia su trayecto, 
una ruta que lo lleva de lo urbano a lo 
rural en tan solo 8 minutos, al llegar 
a los caminos de piedra, humedad, 
tierra y barro se va acercando a sus 
cultivos, cultivos que a don Cristian le 
han guardado secretos e historias de 
vida. 

Al llegar a las 7.24 hectáreas sembradas de arroz con una variedad F2000  en 
la vereda Nueva Esperanza, el inicia las respectivas labores para el cuidado 
del cultivo, analiza el crecimiento, revisa si sufre de algún daño, entre otras 
características diarias, de la misma forma Camila Castellanos Extensionista Rural 
y encargada de esta zona lo visita e indica los procesos y tareas que semanalmente 
debe realizar para que sus cultivos estén en perfectas condiciones. 

La llegada a la cooperativa, para convertirse en asociado se dio por el voz a 
voz, pequeños agricultores que ya hacían parte contaban su experiencia y esto 
despertó el interés de don Cristian quien tomó la decisión de ser parte de la 

DÍA DE:

Día de: Asociado Cristian López
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familia Coagronorte, su tan esperado ingreso se dio el 15 de enero del 2014 y 
según él, ha cambiado su vida por completo. Desde ese momento, Coagronorte 
le ha brindado los elementos, estrategias y oportunidades necesarias para 
crecer, los cuales  hoy 9 años después se ven reflejados sus frutos. 

Uno de los consejos de don Cristian para los pequeños agricultores de Cúcuta 
y sus alrededores es optar por ser parte de Coagronorte, porque desde su 
experiencia asegura que trabajar con la cooperativa representa un crecimiento 
personal y profesional.

Al finalizar este recorrido por el día a día de don Cristian, al conocer sus historias,  
escuchar sus risas y anécdotas  el termina con esta frase: “ la agricultura es el 
arte más noble sobre la tierra”

Ampliación de esta nota en la pagina  web : www.coagronorte.com.co 

Adelante se mostraran algunos herbicidas los cuales por medio de distintas 
resoluciones dadas a conocer por el ICA  han suspendido su aplicación.

Resolución 3028 de 1989 del ICA. Prohíbe la aplicación por vía aérea en el 
territorio nacional de los herbicidas que contienen el Ingrediente Activo 
PARAQUAT. 

Se argumenta que es importante la suspensión del mismo por la ingestión que 
este puede tener para el cuerpo humano, ya que el contacto con la piel o los 
ojos puede tener efectos graves perdurables.

QUERIDOS ASOCIADOS 
PARA TENER EN CUENTA: 

Coagronorte cuenta con quince Extensionistas Rurales-Ingenieros Agrónomos; 
los cuales, se encargan de visitar, analizar y trabajar las diferentes zonas, en donde 
están ubicadas los terrenos de los asociados de la Cooperativa Agropecuaria del 
Norte de Santander Coagronorte, a continuación, se presenta un organigrama 
que muestra sus respectivas zonas.

EXTENSIONISTAS RURALES 
Y SUS ZONAS
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“Muchos de nuestros sueños 
parecen al principio imposibles, 

luego pueden parecer improbables, 
y luego, cuando

nos comprometemos firmemente,
se vuelven inevitables”
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QUEREMOS FELICITAR A TODOS

LOS ASOCIADOS QUE
CUMPLEN AÑOS EN ABRIL

QUEREMOS OBSEQUIARLES UN BONO DE REGALO 

POR $50.000 QUE SERÁ DEPOSITADO 

EN LA CUENTA DE PROVEEDORES.
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