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Editorial: El enfoque integral del campo

COAGRONORTE comprometida con el bienestar de sus asociados, clientes
y su entorno social y fiel a su compromiso de ser la empresa productora
y comercializadora de productos agricolas de mas innovacion de todo el
nororiente Colombiano, reconocida por sus serviciosy productos de excelente
calidad, vamos a inaugurar nuestra tercera linea de produccién que nos va
permitir producir hasta 400 ton de arroz blanco al dia, que nos va permitir
mejorar el entorno social y econédmico de nuestros asociados atendiendo a
nuestros clientes de manera mas oportuna y atendiendo el crecimiento del
mercado.

Este afio el gobierno en su politica agraria de proteccion del ingreso y de
estabilizacién de precios no ha fijado a un precio minimo de sustentacién
para el paddy verde, sin esta herramienta valiosa va ser dificil sostener el
precio en cosecha con el incremento de las areas, debemos hacer labores
complementarias en nuestros campos que nos permitan tener mejores
producciones, y asi asegurar los ingresos que vamos a recibir, y afrontar esta
coyuntura.

Debemos trabajar en el desarrollo agropecuario con enfoque integral si bien
tenemos una zona arrocera con una gran riqueza (distrito de riego) y como
nuestros recursos naturales, recursos hidricos, suelos fértiles que debemos
mejorar y buscar rotar con otros productos cultivables que nos permita
mejorar suelos, controlar malezas, por consecuente mejorar producciones
hay un amplio camino por recorrer en el desarrollo tecnolégico de nuestros
cultivos.

Estamos pendientes de las decisiones que se tomen en el Consejo Nacional
del Arroz y asi lograr los precios de sustentacién de precios que permitan
cubrir la ineficiencia de no tener infraestructura y la estacionalidad de las
cosechas y no depender del mercado.

Guillermo Alexander Infante Santos
Gerente General.
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En esta oportunidad Javier Lizarazo asociado de la cooperativa agropecuaria
del Norte de Santander nos invitd a conocer su dia en cultivos de arroz y maiz.
Mediante ese recorrido de historia y experiencia cuenta como a través de los
anos en Coagronorte sus cultivos han tenido un gran rendimiento y crecimiento.
Ser agricultor ha sido una de las grandes experiencias que sus padres le han
dejado y gracias a eso su vida ha estado llena de campo, aire y siembra. Don
Javier hace parte de un proyecto al cual Coagronorte le aposto y se titula:
Proyecto Maiz, el cual una de sus finalidades es realizar una rotacién de cultivo
y realizar un intercambio de suelo, de la misma forma nos acompafié Andrés
Palacios extensionista rural quien brinda asistencia técnica en la zona Precozul
y es asi como conforman un gran equipo de trabajo.

La asistencia técnica que brinda Coagronorte se basa en: acompafiamiento al
asociado en el cultivo, preparacion del suelo, seleccion del material a sembrar,
aplicacién de quimicos, control de malezas, fertilizacion del cultivo entre otros,
en general acompanfar al asociado para asi obtener una excelente produccion
lo cual se realiza en el trascurso del ciclo.

Conocer el diario vivir de los asociados de la cooperativa es importante ya que
se demuestra como a través del trabajo fuerte hacen de la cooperativa una
empresa lider en la regién.

En un video el cual se encuentra en el canal de Youtube de Coagronorte se da
a conocer el conocimiento, la experiencia y el amor de a lo que don Javier le ha
dedicado gran parte de su vida.



Asociados de la Cooperativa Agropecuaria del Norte de Santander Coagronorte
se prepararon para vivir una experiencia inolvidable en Turquia, un viaje en el
que se buscaba conocer diferentes culturas y fotografiar momentos que seran
para toda la vida. La seleccion de este destino se hizo meses atras por medio
de una encuesta, teniendo en cuenta la opinidn de sus asociados. La respectiva
seleccién de quienes vivieron esta aventura estuvo basada en antigiedad y tra-
yectoria en la empresa.

Las expectativas sobre este viaje fueron superadas, el conocer una cultura to-
talmente diferente se convirtié en una experiencia completamente inolvidable,
una de las finalidades de estos encuentros es fortalecer la base social de la coo-
perativa y crear convivencia entre quienes la conforman.

Este tour tuvo una duracién de 12 dias y algunos de los destinos fueron: Capa-
docia, Pamukkale, Kusadasi o Izmir y algunas de las actividades que incluia esta
gran aventura fueron: Visitas segun el itinerario, tour de joyas por Costantino-
pla entre otros.

Por ahora la cooperativa trabaja en el Tour Nacional y el destino a visitar es el
Eje Cafetero, en donde se espera seguir recopilando experiencias y momentos
de quienes hacen de Coagronorte una empresa lider en la regién.

Un poco mas de esta maravillosa experiencia en:
https://youtube.com/@coagronorte4144
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Almacenes y un supermercado llamado canasta familiar

Coagronorte cuenta con 5 sitios de atencidén especialmente para sus asociados
y colaboradores, 4 almacenes denominados: Almacén del Salado, Agua Clara,
La Floresta y Pedregales todos con la funcién de asistir a los asociados con
insumos y abonos necesarios para la aplicacion en los ciclos de sus siembras,
cada uno se encuentra ubicado en una zona céntrica la cual facilita la movilidad
de quienes viven en los respectivos sectores, mientras que canasta familiar
cumple con la funcion de brindar productos del consumo familiar.

-Almacén del Salado: Este almacén fue el primero con el que Coagronorte inicio
sus labores de distribucién para sus asociados, se cred para fortalecer todo
el proceso de produccion de sus cultivos, hoy sigue brindando una excelente
atencion y también distribuye los insumos y abonos a los diferentes almacenes
con los que Coagronorte cuenta.

- Almacén Agua Clara: Agua Clara cuenta con diferentes zonas de las cuales
muchos asociados de la cooperativa tienen sus cultivos, es por eso que se penso
en un almacén que supliera la necesidad de facilitar insumos, este almacén
cumple con la funcién de brindar atencidon, entregar los insumos y abonos
correspondientes y recibir a los asociados de Caogronorte.
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- Almacén de Cinera: La vereda Floresta cuenta con zonas tales como; Las
Vacas, Restauracién, Londres, el Plomo, Buena Esperanza, Los Reyes entre
otros, almacén Cinera asiste con su atencién a los asociados que se encuentran
en esta zona, haciendo de Coagronorte una cooperativa que piensa en sus
asociados. Libardo Cuberos de la zona Buena Esperanza quien es asociado de
la Cooperativa desde el afio 2011, cuenta que: la importancia de este almacén
es que queda muy cerca y facilita la entrega de productos, resalta la atencién de
quienes conforman el equipo de trabajo de Almacén Cinera la Floresta.

- Almacén Pedregales: tal y como los de mas almacenes su principal funciéon
es brindar atencién a los asociados de las diferentes zonas como La Y, Precozul,
Zulia entre otros, este almacén cuenta con una infraestructura amplia y un
equipo de trabajo dedicado a sus labores, de la misma forma los extensionistas
rurales que asisten estas zonas encuentran en este almacen un lugar de trabajo
luego de llegar de su asistencia técnica.

- Canasta Familiar: se encarga de abastecer a los asociados, colaboradores
y sus familias con productos para el consumo y cuidado personal, canasta
Familiar ofrece calidad y un excelente servicio para quienes hacen parte de la
familia Coagronorte.

ASI CELEBRAMOS EL DIA

DE LAS MADRES

DE TODO EL SISTEMA SOLAR ERES
LA ESTRELLA QUE MAS SABE BRILLAR

El amor de una madre es incondicional y el mas sincero del planeta, en Caogro-
norte valoramos el esfuerzo, dedicacion y trabajo de todas aquellas que dan
todo por sus hijos y familia, es por eso que el dia 02 de junio del 2023 se celebr6
este gran dia en compafiia de todas esas mujeres mamas que conforman la
familia Caogronorte.

Esta celebracion se llevd Acabo en el hotel Bolivar a partir de las 11:00 am, en
medio de musica, humor, sonrisas, fotografias y momentos inolvidables.

En el siguiente video mamas Caogronorte expresan unas palabras para sus
compafieras y amigas Cucutefas, de la misma forma se muestra una pequefia
recopilacién de lo vivido en esta gran fiesta.

Gracias mama porque con tu inmenso amor todo es mas facil
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El consejo de administracion de Coagronorte realizé una gira en la que se visito
a clientes de ciudad Cordoba, en el cual se vivié un intercambio de experiencias
y aprendizaje con la empresa Contegral, Finca Grupo Bios sobre los cultivos de
maiz y la parte Industrial
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Coagronorte abre sus puertas para que aprendices SENA realicen su etapa
productiva en las diferentes areas y se puedan terminar de instruir para asi ser
unos excelentes profesionales, las diferentes areas en las cuales los aprendices
asisten son; produccion, laboratorio, secamiento, recursos humanos, seguridad
y salud en el trabajo y extensién rural, una de las iniciativas para que estos
aprendices hagan parte de la familia Caogronorte es ampliar su conocimiento
y dar la oportunidad a jovenes trabajadores.

Ana Maria Sanguino quien realizd6 sus practicas productivas en tecndlogo
profesional de produccion agricola cuenta que: “vivir esta experiencia en
Coagronorte ha sido completamente fortalecedora, agradezco a la cooperativa
por ayudarme a crecer personal y profesionalmente, no solo culmine mi etapa,
sino que ahora hago parte de la familia Coagronorte con un contrato de trabajo,
en el cual poder seguir demostrando que si se puede progresar”

Coagronorte una empresa comprometida con el apoyo a los jovenes
profesionales de la region.



ED 103 JUNIO 2023

Bienestar Social

Coagronorte continua brindando acompafiamiento y seguimiento psicologico a
los colaboradores que lo requieren y/o soliciten.

Un servicio de bienestar debe ir de la mano con el servicio de apoyo psicologico
en la construccion de entornos laborales que promuevan la salud mental,
lo que permitirda mejoras en el bienestar emocional de los colaboradores,
beneficios individuales, pero también extendidos a nivel organizacional en un
favorecimiento mutuo.

Enfocado en la prevencidn del riesgo psicosocial que indica la responsabilidad
de la empresa para abordar las patologias causadas por el estrés ocupacional,
aligual que la orientacion psicologica entrenamiento de técnicas de relajaciony
cuando se requiere es extendido a familiares para el mejoramiento de calidad
de vida y entorno familiar.

Este apoyo es relevante en el contexto organizacional, relacionado directamente
con el entorno de desempefo laboral. Un colaborador feliz sera siempre un
colaborador productivo.

De igual manera es un servicio que presta la Cooperativa en requerimiento de
sus colaboradores y asociados.



Elmiércoles 21 dejuniosellevéacabounaruedadeprensaenlasinstalacionesde
la Camara de Comercio de Cucuta en donde se presentd Copadelos Santanderes
2023, de la misma forma se otorgd a Coagronorte un reconocimiento por su
apoyo al deporte y su cumpleafios numero 56. Para Coagronorte hacer parte
de los diferentes eventos deportivos es de gran importancia ya que uno de sus
pilares es ir en pro al crecimiento deportivo de Norte de Santander.

En este espacio se compartié con quienes hacen parte de esta gran competencia
gue convoca a lo mejor del patinaje del nororiente colombiano, del cual Cdcuta
sera el anfitrién durante los dias 30, 01,02 de julio, todas estas carreras se
llevaran a cabo en el patinédromo Enrique Lara Hernandez en donde mas de
500 patinadores de Arauca, Sucre, Cesar, Norte de Santander, Santander y
Venezuela demostraran su talento en el patinaje.

AMARA DE
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MANSILLA SIERRA MARTHA CECILIA
MALDONADO GUTIERREZ CAMKO
REYES DE ORBEGOSO BRANDAMINA
CAICEDO VERGARA JOSE ELIO

MEJIA PABON JORGE ELIECER
ATUESTA CANO NORBERTO

PACHECO VERGEL JUVENAL
LAGUADO CRISTANCHO JAQUELINE
OLIVARES MORA ANAVICTORIA
VERGARA MATEUS EDWIN

ANTUNEZ IBARRA NORBERTO
PENARANDA PALENCIA DUVAN ANTONIO
ATUESTA RAMIREZ FREDDY ANDRES
DUARTE CARRENO JOHAN ALBERTO
ACEVEDO GALVIS MATEO

GALLON LIZCANO MARIA FERNANDA
CACERES CARLOS

@ PARRA MARQUEZ ESAUL

ALVAREZ DUARTE BEATRIZ

CRISPIN TOSCANO ARTURO
ORTEGA RIVERA PEDRO MIGUEL
ZAPATA ANDRADE MARIA ANTONIA
ACEVEDO GUERRERO GERARDO
CACERES MARQUEZ LUIS ESTEBAN
BOTELLO BOTELLO ALONSO
CUELLAR VICTORIA

MURIELO ZUNIGA JENNDY SMITH
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PACHECO BLANCO JHOVANY
QUINONEZ HIDALGO YANETH
ESPINOSA LOZANO ERNESTO
CARABALI MINOTA HELIODORO
VILLAMIZAR BOADA VAN

ALVAREZ ESPINOSA JULIO MARTIN
ARENAS PARADA LUIS ALFREDO
CASTILLO SEPULVEDA CELINA AMPARO
RIANO RAMIREZ SHARIK TATIANA
PENA VILLAMIZAR JESUS ORLANDO
MINA ALFONSO

MORENO LUIS ALBERTO

CARDENAS HEREDIA PAULINO
DUARTE DUARTE ROQUE ELIGIO
HERRERA BOCANEGRA JUAN GILDARDO
ORTEGA GALVIS OSVALDO GERMAN
MUNOZ DE SOLANO MARTA

CASTILLO PALENCIA MARTA CECILIA
VALENCIA MEJIA WILSON

ALVAREZ PAREDES YAJAIRA JACKELIN
CARRERO LOPEZ EMERSON
VALDERRAMA CARDENAS GUILLERMO
ALVAREZ TARAZONA YERALDY

LEON MARTINEZ ISOLINA

URENA GUERRERO HERMES ISIDRO
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